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	 No dia 31 de outubro, lideranças da 
FEQUIMFAR (Federação dos Trabalhadores nas 
Indústrias Químicas e Farmacêuticas do Estado 
de São Paulo) e dos Sindicatos filiados estiveram 
reunidos na sede da Federação dos Químicos 
para rodada de negociação com o setor patronal 
representado pelo Grupo CEAG-10 da FIESP.
	 Os trabalhadores das indústrias do setor 
químico, plástico e fertilizantes obtiveram im-
portantes avanços nas negociações da Campanha 
Salarial deste ano. Conquistamos proposta patro-
nal de reajuste de 100% do INPC, acrescido de 
0,5% de aumento real nos Salários, no Piso e na 
PLR. 

	 CESTA BÁSICA GARANTIDA 	
		  Conforme já publicado nas redes 
sociais do Sindicato, a novidade é a conquista da 
concessão da cesta básica/vale alimentação para 
100% dos trabalhadores representados pelo Sin-
dicato dos Químicos  de Sorocaba e Região, ou 
seja, benefício que será assegurado pela CCT 
(Convenção Coletiva de Trabalho). 
	 Importante ressaltar que somente os 
trabalhadores (as) das indústrias farmacêuticas 
tinham esse benefício garantido em convenção 
coletiva de trabalho, enquanto os demais tra-
balhadores(as) só possuíam através de acordos 
específicos negociados pelo Sindicato e, por exi-
gências da maioria das empresas,  com regras 
as quais muitos trabalhadores(as) não podem se 

ausentar do trabalho, ou seja, regras de um deter-
minado número de faltas, sejam elas justificadas 
ou não.
	 Com a garantia do benefício assegurado 
em convenção, cabe agora às empresas que se 
utilizam de regras para a concessão do benefí-
cio, cesta ou vale alimentação, cumprir as regras 
da convenção coletiva sem as determinadas exi-
gências para que todos os funcionários(as) pos-
sam receber o benefício conforme assegurado na 
CCT da categoria.
	 Além da conquista referente à concessão 
cesta básica/vale alimentação, importante infor-
mar aos companheiros e companheiras que al-

gumas cláusulas da convenção também foram 
revisadas, sofrendo alterações para atender as 
necessidades dos trabalhadores(as), principal-
mente das mulheres que, na maioria das vezes, 
por exemplo,  sofrem com certos gestores de em-
presas no momento em que tem a necessidade 
de se ausentar do trabalho para levar o filho ao 
médico, entre outras questões do dia a dia das 
trabalhadoras.
	
ASSEMBLEIA GERAL: Para que os trabalhado-
res(as) possam avaliar a proposta patronal de 
reajuste, o Sindicato irá realizar uma assembleia 
dia 11 de novembro, na sede da entidade. 02
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	 Com objetivo de avaliar a proposta patro-
nal apresentada durante a rodada de negociação, 
realizada no 31 de outubro, a diretoria do Sindi-
cato dos Químicos de Sorocaba e Região convoca 
a todos os trabalhadores (as) da categoria, com 
data-base em 1 de novembro,  para avaliar e, na 
sequência, aprovar  ou não a proposta patronal. 
	 Diante do exposto, desde já, ficam todos 
os trabalhadores e trabalhadoras convocados (as) 
para comparecer na assembleia que será realizada 
na sede do Sindicato, localizada na Rua Pernam-
buco, 336 - Centro - Sorocaba/SP, conforme edital 
publicado no Jornal Cruzeiro do Sul no dia 05 de 
novembro. A referida assembleia será realizada 
dia 11 de novembro de 2024, às 10h em primei-
ra convocação, e às 11h em segunda convocação, 
com qualquer número de participantes, para os 
trabalhadores do 2º turno e, às 19h em primei-

ra convocação, e às 20h em segunda convocação, 
com qualquer número de participantes, para os 
trabalhadores dos demais turnos de trabalho. 
	 Durante a assembleia, será apresentada 
para a avaliação dos trabalhadores e trabalhadoras 
a proposta apresentada pela bancada patronal no 
último dia 31.
	 Para que todos já possam ter conhecimen-
to, segue no quadro ao lado a proposta apresenta-
da e que será levada para assembleia na próxima 
segunda, 11 de novembro, para avaliação e apro-
vação ou não dos trabalhadores. 
	 Participe da assembleia, não deixe de dis-
cutir seus direitos, pois só assim poderá contestar 
o que é da sua discordância, visto que a assem-
bleia é o órgão soberano para as decisões a serem 
tomadas por todos e todas. 

VEJA O QUE VAMOS DISCUTIR:

Reajuste salarial: 100% do INPC* mais 
0,5% de aumento real em todas as faixas 
salariais, inclusive nos Pisos Salariais.

Piso Salarial (Reajuste: INPC estimado 
atualmente em 4,50% + 0,5% = 5,02%)

Empresas com até 49 trabalhadores
Piso de R$ 2.184,20

Empresas com mais de 49 trabalhadores
Piso de R$ 2.240,49

PLR – Participação nos Lucros e/ou 
Resultados (Reajuste: INPC estimado 
atualmente em 4,50% + 0,5% = 5,02%)

Empresas com até 49 trabalhadores
PLR de R$ 1.270,04

Empresas com mais de 49 trabalhadores
PLR de R$ 1.411,15

Cesta básica/vale alimentação
R$ 170 reais, implantação/vigência a 
partir de 01/05/25, para trabalhadores 

que recebem até 2,5 pisos salariais (R$ 
5.333,47)

Comissão Permanente de Negociação
Continuidade às negociações coletivas 

de pautas de reivindicações referentes às 
cláusulas sociais.

Forma de custeio para as entidades sin-
dicais em conformidade com o Tema 935 

do STF;

Incorporação das cláusulas consensua-
das na Comissão Permanente de Nego-

ciação.

Manutenção cláusulas da Convenção 
Coletiva de Trabalho e validade da CCT 

até 2026.

*INPC estimado atualmente em 4,50%

Sindicato convoca trabalhadores para 
avaliar proposta patronal
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Candidato a vereador apoiado pela diretoria 
dos Químicos é eleito em Sorocaba

 A diretoria do Sindicato sempre esteve à 
frente de debates políticos tentando mostrar para 
os nossos representados candidatos que possam 
representar o povo com uma representação onde 
os cidadãos sejam mais atendidos diante das suas 
necessidade, seja na saúde, educação, moradia, ou 
seja, políticas públicas que atendam as demandas 
da sociedade em geral.
 Pensando neste contexto, nessas eleições a 
diretoria da entidade optou por apoiar o candidato 
a vereador,  Izídio de Brito, o qual foi eleito pelo 
Partido dos Trabalhadores (PT) com 4.735 votos.
 Para  a diretoria dos Químicos, Izídio, que 
é metalúrgico e dirigente sindical, também terá a 

Brasil atinge menor taxa de desemprego 
em 11 anos, aponta IBGE

 A taxa de desemprego bra-
sileira encerrou o terceiro trimestre 
em 6,4% nos três meses até setem-
bro, informou o Instituto Brasileiro 
de Geografi a e Estatística (IBGE) 
no último dia 31, no menor nível 
desde o fi nal de 2013.
 O resultado fi cou abaixo do 
esperado que mostra que o mercado 
de trabalho segue aquecido. A me-
diana das previsões em pesquisa da 
Reuters era de que a taxa fi caria em 
6,5% no período.

 Essa foi a segunda menor 
taxa de desemprego na série históri-
ca da PNAD Contínua, iniciada em 
2012, acima somente dos 6,3% no 
trimestre encerrado em dezembro 
de 2013. No mesmo período do ano 
passado, foi de 7,7%.
 Segundo o IBGE, a Indús-
tria e o Comércio foram os grupa-
mentos de atividade que puxaram 
o aumento da ocupação no trimes-
tre, com altas, respectivamente, de 
3,2% e de 1,5% no número de tra-

balhadores.
 “Estamos consolidando 
uma queda constante e contínua do 
indicador, e esse terceiro trimestre 
mostra uma cenário positivo”, disse 
Adriana Beringuy, coordenadora de 
Pesquisas Domiciliares do IBGE.
 Analistas avaliam que a 
taxa de desemprego no Brasil per-
manecerá em patamar baixo por al-
gum tempo, o que ajuda a estimular 
a atividade econômica. no trimestre 
encerrado em dezembro de 2013. 
 

responsabilidade de atender as demandas da classe 
trabalhadora na Câmara Municipal de Sorocaba, 
tendo em vista do mesmo ter uma maior afi nidade 
com operários de indústrias no seu cotidiano como 
trabalhador de fábrica e dirigente sindical de uma 
categoria.
 Fica este compromisso do nobre vereador 
eleito junto aos trabalhadores e trabalhadoras da 
nossa cidade.
 Parabéns Izídio de Brito, a diretoria dos 
Químicos de Sorocaba e Região deseja um exce-
lente mandato, que possamos caminhar juntos em 
prol dos direitos da classe trabalhadora, bem como 
da sociedade em geral.

dos Químicos é eleito em Sorocaba

Carlos A. dos Santos, Carlão, Givaldo Santos, Lucimara Almeida e Edson Costa, dirigentes do Sindicato, e Izídio de Brito, vereador eleito pelo 
Partido dos Trabalhadores (PT)
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16º Torneio do Trabalhador acontece neste domingo(10)
	 Neste domingo(10), a partir das 8h, na quadra do Clube de 
Campo dos Químicos, equipes compostas por trabalhadores das em-
presas da categoria irão disputar o 16.º Torneio do Trabalhador organi-
zado pelo Sindicato.
	 O tradicional torneio volta com novo formato e novas regras, 
conforme deliberado pelas equipes e organização da competição, na 
reunião que ocorreu no último dia 29 de outubro.
	 Esse ano, além de troféus e medalhas, serão distribuídos R$ 
7.000 (sete mil reais) em premiações, sendo R$ 3.000 (três mil reais) 
para o campeão, R$ 2.500 (dois mil e quinhentos reais) para o vice-cam-
peão e R$ 1.500 (mil e quinhentos reais) para o terceiro colocado. 
	 O Sindicato deseja boa sorte a todas as equipes!

STI Químicos de Sorocaba e Região participa da 
Campanha Natal Sem Fome

	 No dia 30 de outubro, acon-
teceu o lançamento  oficial da Cam-
panha Natal Sem Fome 2024 – Ali-
mentando a Esperança. O evento 
ocorreu na sede do Sindicato dos 
Metalúrgicos de Sorocaba e Região, 
e contou com a presença de diversos 
movimentos sociais e lideranças sin-
dicais, entre elas, do presidente do 
Sindicato dos Químicos de Sorocaba 
e Região, Carlos Alberto dos Santos, 
o Carlão, e os diretores Givaldo San-
tos e Ângelo Celestino.
	 A ação solidária, que visa a 
arrecadação de alimentos e foi criada 
em 1992,  é  coordenada pelo SMetal 
de Sorocaba, e, além dos Químicos 
de Sorocaba, também recebe o apoio 
de entidades de diversos segmentos. 
	 Para que seja possível arre-

cadar a quantidade necessária para 
suprir parte dos necessitados, as 
entidades envolvidas na campanha 
estarão recebendo doações de toda 
parte da sociedade, ou seja, empre-
sas, pessoas físicas, entre outras que 
possam contribuir com as doações e, 
assim, fazer um Natal mais justo e 
feliz para diversas famílias.
	 A Campanha Natal Sem 
Fome receberá as doações até o dia 
16 de dezembro. 			 
	 Entre os dias 20 e 21, o BAS 
(Banco de Alimentos de Sorocaba) 
realizará a distribuição das doações 
às entidades e famílias beneficia-
das.	
	 Faça parte desta campanha 
você também, alimente a esperança 
de quem mais precisa!

NOTAS/ESPORTE 4

Dirigentes do STI Químicos de Sorocaba estiveram presentes no lançamento da Campanha Natal Sem Fome, 
que ocorreu no último dia 30, na sede do SMetal. Foto acima - Izídio de Brito (vereador eleito pelo PT), Mário 
Tanigawa (vice-diretor do CIESP Sorocaba), Givaldo Santos (diretor do STI Químicos de Sorocaba), Ângelo 
Celestino (diretor do STI Químicos de Sorocaba), Leandro Soares (presidente do SMetal) e Carlos A. dos 
Santos, Carlão (presidente do STI Químicos de Sorocaba).


